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※ 아래 목록에 해당되는 초빙분야가 없는 경우, 한양대학교 상시채용 인재pool(바로가기)에 이력서 등록 가능

[2023년 9월임용 전임교원(정년트랙) 채용 안내]

ERICA(정년트랙) 바로가기

소속 학과 초빙분야 인원 비고 및 우대사항

공학대학 전자공학부 인공지능 응용/컴퓨터비전 1

공학대학 기계공학과 기계설계 전분야 1

공학대학 기계공학과
동역학 전분야

(동역학,진동/소음,제어/로봇/모빌
리티)

1

공학대학 기계공학과 고체및구조역학/기계재료및파괴 
전분야 1 학사, 석사, 박사 모두 기계계열 출신 우대

공학대학 생명나노공학과 바이오나노공학분야 1 생명공학전공 우대

공학대학 국방정보공학과

Anti-submarine 
warfare(수중음향신호처리/수중음

향모델링/수중통신), 
레이다신호처리, 

표적추적탐지/사격통제, 
다중센서정보융합 

1 인공지능접목 가능자 우대

과학기술
융합대학

수리데이터
사이언스학과 데이터사이언스 1

과학기술
융합대학 응용물리학과 응집물질물리학 실험분야 1

과학기술
융합대학 화학분자공학과 에너지소재 계산화학 1

1. 양자화학 수업 가능자

2.최근 3년간 주저자(교신 또는 1저자)로서 
JCR기준 상위3% 논문 3편 이상 게재

3.해외박사후 연구원 경력1년 이상 및 
산업체경력 2년 이상
4.최근 3년간 과제책임자로 연구과제 수주 
경험

국제문화대학 일본학과 일본문화 1

언론정보대학 정보사회
미디어학과 디지털 미디어 & 콘텐츠 1

경상대학 경영학부 경영정보
(비즈니스애널리틱스) 1

디자인대학 산업디자인 미래신산업융합디자인 1

https://site.hanyang.ac.kr/web/pool
https://site.hanyang.ac.kr/web/faculty/2023-9-4
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[2023년 9월임용 전임교원(비정년트랙) 채용 안내]

ERICA(비정년트랙) 바로가기

-지원접수 및 초빙일정-  

   ※ 해외거주자는 ZOOM으로 면접 참석 가능

   ※ 문의: 한양대학교 ERICA캠퍼스 교무처 교무팀 031-400-4204 ericarecruit@hanyang.ac.kr

소속 학과 초빙분야명 트랙구분 인원 분야

공학대학 스마트융합공학부  
건축IT융합전공 스마트건설 비정년트랙

(교육전담S) 1 국제저명분야

소프트웨어
융합대학 인공지능학과

전산컴퓨터
(전산수리학 / 

통계 및 응용수학포함)

비정년트랙
(교육전담S) 1 국제저명분야

소프트웨어
융합대학 인공지능학과 컴퓨터공학 비정년트랙

(교육전담C) 1

경상대학 경제학부 경제학 일반 비정년트랙
(교육전담C) 1

일정 내용 진행사항

3월 23일 17:00 ~ 4월 6일 10:59 온라인 지원기간 온라인 지원 바로가기(클릭)

4월 21일 17:00 1차 서류심사 발표 온라인 지원 페이지에서 로그인 후 확인

4월 24일 ~ 5월 16일 2차 심사단계 학과 면접 및 외부 심사

5월 23일 17:00 2차 심사 합격 발표
- 인터넷 접수 페이지에서 로그인 후 확인

- 발표 후 교원 인성검사(온라인) 실시

5월 30일 최종면접
- PPT 면접발표 약 5분이내

- PPT 양식 제공 예정

6월 7일 17:00 최종 합격자 발표 온라인 지원 페이지에서 로그인 후 확인

9월 1일 임용 완료 임용장 전달, 계약서 작성, 오리엔테이션 등

https://site.hanyang.ac.kr/web/faculty/2023-9-5
https://portal.hanyang.ac.kr/huas/iycy/hycy.do?pageGb=gwcy
https://portal.hanyang.ac.kr/huas/iycy/hycy.do?pageGb=gwcy
https://portal.hanyang.ac.kr/huas/iycy/hycy.do?pageGb=gwcy

